DIPARTIMENTO DI INGEGNERIA CIVILE, AMBIENTALE, del TERRITORIO, EDILE e di CHIMICA

Consiglio del Corso di Studio in Ingegneria per I’Ambiente e il Territorio
Gruppo di Riesame
Gruppo di Lavoro per modifiche ordinamentali
Adunanza del 3 febbraio 2025

ILgiorno 3 febbraio 2025 alle ore 12:00, come da convocazione a mezzo mail del 24 gennaio 2025, si e
riunito, in modalita telematica su piattaforma TEAMS, il Gruppo di Riesame (GdR) esteso al Gruppo di
Lavoro (GdL) per proseguire con le attivita di aggiornamento dell’ordinamento del Corso di Studio di
Laurea Magistrale in Ingegneria per CAmbiente e il Territorio afferente al Dipartimento di Ingegneria
Civile, Ambientale, del Territorio, Edile e Chimica (DICATECHh).

| docenti del GdL che partecipano alla riunione sono: Prof. Danilo Spasiano, Prof.ssa Eufemia Tarantino,
Prof.ssa Francesca De Serio, Prof. Angelo Doglioni, Prof. Umberto Fratino, Prof.ssa Angela Barbanente,
Prof. Roberto Grisorio, Prof Maurizio Notarnicola, Prof. Nicola Berloco, Prof. Mario Binetti, Prof.
Leonardo Damiani, Prof.ssa Claudia Vitone, la dott.ssa Annalisa Volpicella e la studentessa Flavia
Parisi. Come negli incontri precedenti, il prof. Gianpaolo Suranna ha partecipato alla riunione e
contribuito alla discussione in veste di Coordinatore del CdS LT in Ingegneria Civile e Ambientale.

La riunione, condotta dal Coordinatore del corso di studi LM35 (Prof. Danilo Spasiano), ha inizio con la
descrizione degli adempimenti del CdS e delle scadenze per la sottomissione delle modifiche
ordinamentali (17 febbraio 2025) e del Rapporto di Riesame Annuale interno (28 febbraio). A tal
proposito, il Coordinatore condivide con i membri del GdR e del GdL la relazione della CPDS
evidenziandone i punti salienti, ovvero: 1) giudizio positivo da parte degli studenti circa gliinsegnamenti
del CdS e dell’intero percorso di studio; 2) scarsa partecipazione degli studenti durante Uopinion week;
3) necessita di migliorare i contenuti delle schede diinsegnamento e di declinare gli obiettivi e i requisiti
minimi per il superamento degli esami nei termini dei descrittori di Dublino.

Successivamente si avvia la discussione riguardante le modifiche alle parti tabellari dell’ordinamento.
In particolare, a seguito del DM 1649, i settori ICAR/04 e GEO/05 sono da considerarsi caratterizzanti.
Di conseguenza si € ritenuto opportuno aumentare i valori della forchetta sui caratterizzanti passando
da 60-84 CFU a 78-96 a CFU, lasciando invariata la forchetta sui CFU destinati ai SSD affini (12-30). Per
quanto riguarda le modifiche alla tabella delle altre attivita, in previsione di una imminente
formalizzazione dei percorsi di laurea abilitanti, si &€ apportata una modifica “Altre conoscenze utili per
l'inserimento nel mondo del lavoro”. In particolare, il valore di CFU massimi dedicati a tale attivita, sono
stati passati da 3 a 6. Di conseguenza, € stata modificata anche la forchetta di CFU destinata alle “altre
attivita”: a seguito della modifica si € passati da 24-39 CFU a 24-42 CFU.

In seguito, la discussione si € spostata sulla modifica del manifesto della LM35 per: 1) far fronte alle
richieste degli stakeholder; 2) incrementare Uattrattivita dei curricula del CdS; 3) aumentare la
flessibilita del percorso di studio; 4) creare le basi per un’eventuale introduzione dei percorsi di laurea
abilitanti. Per quanto riguarda il coinvolgimento degli stakeholder nell’aggiornamento del manifesto
della LM35, la prof.ssa Barbanente ha suggerito di avviare un tavolo di consultazione con le parti
interessate complementare agli incontri dei Comitati di Indirizzo promossi a livello Dipartimentale. La
proposta viene accettata dal GdR e dal GdL e si rimanda una discussione piu approfondita sul tema al
successivo CdS. Successivamente, il Coordinatore mostra due proposte di modifiche al manifesto che
accomunate dall’introduzione di 6 CFU destinati allo svolgimento di un progetto caratterizzante per la
LM35 e di due insegnamenti a scelta nei settori [lUS10 e IUS14.



La discussione circa le modifiche del manifesto si protrae fino alle 14:15 con la redazione del presente
verbale, che viene letto, approvato e sottoscritto seduta stante. Il GdL si aggiorna in data da stabilirsi
per tornare a discutere sulle modifiche al manifesto e si fissa data e 'ora (mercoledi 12 febbraio alle
12:00 su piattaforma TEAM) del successivo consiglio di CdS durante il quale avverra approvazione
delle modifiche ordinamentali.



